
Comercial Junior Seguros Amposta 

Descripción de la oferta

Importante correduría de seguros ubicada en Amposta precisa un/a Comercial Junior 

para realizar tareas de venta de seguros a empresas de la Comarca. Las principales 

funciones serán visitar a las empresas con cita concertada desde central (NO 

PUERTA FRÍA), para ofrecer productos.

Se requiere

Imprescindible mínimo 2 años de experiencia en la venta de seguros de empresa (no 

particulares).

Persona con orientación al cliente, agresividad en la venta, buena presencia y buena 

interlocución.

Carnet B1 y Vehículo disponible.

Se ofrece

Puesto estable con proyección y posibilidades reales de promoción.

Posibilidad de incorporación a la empresa bien directamente o despues de un tiempo 

de contratación a través de Adecco.

El candidato/a seleccionado podrá elegir entre:

CONTRATO LABORAL, con salario de 16.000 a 17.000€ brutos anuales (pendiente de 

establecer, objetivos mensuales, vehículo empresa, móvil etc).

CONTRATO MERCANTIL, la empresa pagará los autónomos los 6 primeros meses. 

Se repartirán las ventas al 50% (50& para el autónomo y 50% para la empresa), en el 

caso de superar los 24.000€ anuales de venta el reparto será de un 80% para el 

autónomo y un 20% para la empresa.

El proceso de selección constará de entrevista personal, prueba psicotécnica y 

posterior entrevista una vez validado como apto con la empresa cliente.


	Comercial Junior Seguros Amposta 
	Descripción de la oferta
	Se requiere
	Se ofrece


